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3 
Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

Раздел 

1. Наименование муниципальной

услуги

Ко,1 1ю об1щ:росс11i'1скоч� ба юво,1� 
(очх1с:1сво"�) 11':p..;•11uo (к.1асс11ф11катор�) 11 

р�.:11юна.1ь1-юч� (1с1:�сс11ф111,:1тор�) D 
2. Категории потребителей

муниципальной услуги

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги

3 .1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услу1 и -! 

Показатель, Показатель качества му11иш111алыюй услуги 

Показал':нь, характсри�ующ11ii характерн1ующ11i1 услов�1я единиuа 

содержание муниципальной услуп, ( формы) оказання 
значение 

У 1шкаль1-1ыi1 нзмере11ия отклоне 1-н-1е, 

номер му11иципал1,11оi1 услуги допустимое превышающее 

реестровоii 
наименова11не утверждено в у11,ержде1ю в 

( ВОЗМОЖ IIOC) 1 liC ПОЛ I le НО до1·1устимое 
1 показателя 11аимено- код по мун11ципаль1-юм му111щ11пальном 

(, (возможное) ·за11ис11 ( 11аимено- (наимено- (11а11мс110- (на11мено- (11аиме110- .1 

ОКЕИ 
1 

на отчеn-tую откло1-1е1111с 
вание задашtи задаш�и на 

да1у 
5 

OTKЛOIIC ние 
7 

ва1111е пока- вание пока- ва1-ше пока- ва1-1ие пока- ванне пока- 1 ' 

зателя) 
1 

зателя) 
1 

зателя)
1 

зателя)' зателя) 
1 на год 01чс111ую дату 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги 

Показатель. Показа1-ель объема муниципалы-юй услуги 

Показатель, характер1,�зующий характер1вующ11ii условня 
значение 

содержание муниципальноfi услуги (форм1,1) оказання 
едини1.1д измере1111я 

У ни кал ь1-1ый отклонение. 

номер му н1щ11пал ьной услуг11 нанменова- допус111мое превышающее 

реестровой 
утверждено утверждено в 

исполне,ю на (возможное) 
пр11ч�.1на 

ние показа- донуст11мое 
' 1 

наи�1е110- код по в му1-1иц�,1пальном мунинипальном 
(, 

откло11еш1я 
записи (нанме,ю- ( наftмено- (нaflMCIIO· (на11мсно- (наиме110- теля 1 

ОКЕИ .1 
о·�,1етную отклоне11�.1е ( возмож 11ое) 

ва1-111е зада111н1 зада1н111 на 
' 

ва111-JС пока- ва,те 1юка- ванне пока- ванне rюка- ва,ше пока- 1 ' да,у отклонен11е 

зателя) 
1 

зателя) 
1 

зателя) 
1 

зателя) 
1 ·зателя) 

1 на год отчс·11-1ую да�у 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Пpi·J l ll·IIIЗ 

отклоне 1-н.1я 

15 

Размер 

гu�а1ъI 

(цена, 

тариф) 

16 



Часть 11. Сведения о выполняемых работах� 
Раздел 1 

1. Наименование работы Организация и проведение мероприятий Ко, по общсросс"iiско"' б"""'°"' (отр:,с:,сво",) 
---'-----------''---------'----'-------------------------------------

1К;�х:ч11ю (к.1асс11ф11t,;атор�) 11 �х:пю11а.1ыю,1� 

2. Категории потребителей работы в интересах общества 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы
3. 1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы 4 

Показатель, харакн,рИЗ}Ющ"11 1 /ока ш ге,1ь Пot,,.ak11t.:-.1ь k.ё.1Чl:Lп1а рабо1ы 

содержание рабо·,ъr ,арактериз, ющиi1 ус.1ов11я e.J1m1-1ua 1пмерен11я 3J-1аче1-111е 

У 111,1калы1ыi1 (формы) выпол11енf!Я рабоп,, 
110 фор,11.: у·mсрждс110 в 

1-юмер В1uы утверждено в 
oкa.nн1tw �с:1�•· на име нова 11ие мунI1нипальном 11сгюл11е,ю 

pccc-ipoвoii ,1�ро11р11ят11i'i 
' 

1-1аиме1ю- код по му11иuиr1аль1-юм 
' 

(работ) показателя l 

окr:и'
1ада11нн на отчетную 

З�ПИС\1 (11а11ме110- (на11мено- (на1-1мено- ( 11аимс1ю- (11а11мс1-ю- ванне задани11 
l 

на 0�1ст11ую дату 
ва,ше пока- ваt-111е пока- вашIе rюка- ва11IIе пока- ва11ие пока- t-13 ГОД дату 

зателя)1 за ,еля)' зателя)' за·,еля)' за,еля\' 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

к�.-1ьт� р1ю• 

,,ассовы� (111юН 

,1сятс.1ьносп1. в 

1)(:J;,.1ьн1с которой 

910000.Р 53.1 со,ра 11>1 юте 11. с учетом всех Кол�1чество 642 310 169 170 СДIIНЩ.1,З 
087 1 ООО I ООО со.1.1аю1ся. фор" мсро11рня·11-1й 

рзспространяюrсм 

11 OCIIЗIIВЗIOfCII 

К� .1ЬТ� pttblC 

U\.:ltlIOCTlt) 

(к.1асс11ф111.:атор�) 

отклонение. 
долуспшое превышающее 

( SОЗМОЖ IIOC) допустимое 
(, ( возмож нос) OTKЛOIICHlfe 

отклоне нис 7 

13 14 

31 

0871 

11рич1,1на 

отклоне 1111я 

15 



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы 

1 lока'Jатель, ха рак 1-срюуюш11ii 
Показа1е,1ь. 1 lоказатель объема работы 

содержа1111е работы 
характсризующ11ii услов11я ед11ни11а 1пмерс1-111я значсн11е 

(формы) вы1юл11е1шя работы 
У 1-111кальный откло11е11"1е, Размер 

В1uы 
По фор,1\.С 11а11ме1ю- у11Jерждс1ю в номер уmсржде110 в допусn1,1ое 11ревышающсе ГU131ЪI 

реестроноii ,1cpor1p11ят11ii QK;\�tlltll вание му11ищ1ПаЛht-ЮМ ._IC ПОЛ I le НО 
(возможное) 

прич111ш 
ус ,у r (рабо,) 

11аиi\1ено- код по мун"щипаль1юм доr1усл1мое (ue11a, 
.1 показа-

·'

ОКl::И' 
зада1вн1 на отчеn1ую 

(, 
01кло11е1111я 

запис11 
(на11мено- ( 11а11мено- (11аиме110- (на11ме1ю- (на11мено- ; ва1111е зuдан1ш 

' 
откло11е1ше (воз,южное) гар11ф) 

тсля 1 ни отчет11ую дату 7 

ва,шс 1юка- ва1111е пока- ваш1е пока- ва 1-н1е пока- вание 1юка- на год ' 
0ТКЛ011СН11С 

;цату 
затсля)' зателя)' зателя)' затсля)' зателя) 1 

1 ' 3 4 ' (, 7 8 - () 10 11 12 13 14 15 16 

Ку.11,rурно-

чaCCOl\bl'( (1t1юii 

,lCIITC.lЫ-JOCTII. 6 

рс�.,ьтатс 

910000Р53 1. 
котороii с у11стом всех Коли •1 ество 

со,ра1нtютс11. единица 642 310 169 170 31 
0871 ООО I ООО 1fюрм работ 

со::uаютс11. 

распростран>1юrс 

11 н осва�tваютс11 

к� .,ьт� рныс 

IICtltIOCTII) 



Часть 11. Сведения о выполняемых работах 
3 

Раздел 2 

1. Наименование работы Организация и проведение мероприятий 

2. Категории потребителей работы В интересах общества 

3. Сведения о фактическом достr1жении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, ларактеризующих качество работы 4 

Показатель, "арактери1уюш�1й 
содержание рабо·п,1 

У1-1икалh1-1ый ... ., ....... ,р•• --· 
номер 

рсес1ровой 

заоиси 

9НЮUО Р 53 1 U!l7 

IUlll(Щ!)() 

(1�аи.ме1-10-
ва 1tне 11ока-

1ателя)' 

( наиме1ю­
ваt1ие пока­

зателя) 
1 

(на11мено­
uание 1юка-

1ателя) 1 

Показатель, 
хара,...-1ери1ую111ий условия 

(формы) вы110лнения рабо1ы 

По 4юрме 
оказания 

услуг 
(работ) 

(11аиме1ю-
ва11.ис пока-

зателя)J 

с учетом всех 

�юрм 

(11аиме�ю-
ва1-1ие пока-

зателя) t 

6 

на11менование 

показателя 

Кол11чество 
мероприятий 

единица измерения 

IШltMCI-IO- КОД ПО 

ванне ОКЕИ' 

8 9 

единиuа 642 

утвержде1ю в 
муниш111аль1юм 

задан�tи 
' на год 

10 

KoJ 1ю общсроссийс�.:оч:-, баювоч:-, (отр.1с.1сво,1:-,) 

ricpc•11uo (к.�асс11фнкатор:-,) н рс11юна:11,•юч:-, 

{ю.�сснфнкатор:-,) 

Показатель качества работы 

значение 

отклонение, 
утверждено в допусmмое 11ревышающсе 

муни11ипаль1юм исгюлне,-10 ( возмож11ое) доI1ус111мое 
задави11 на отчетную 

Q"ll(JIQHC НИС 
6 (возможное) 

на отче111ую да1у 
011(Л0НСIШе 

7 

да·,у 

11 12 13 14 

причина 
ОТКЛОI IС I НIЯ 

15 



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы 

Уюtкальныlt 
1юмер 

рсес1ровой 
�l!Иt:И 

910000.Р.53.1 
.08710003000 

Показатель, характсризую1ш1й 
содержа ш1е рабо1ъ1 

(наиме,ю­
вание пока­

зателя) 
1 

(11аимено­
ва1ше пока­

зателя) 
1 

(наимено-
ванне пока-

зателя) 1 

характеризуюu111й усJ1овия 
(формы) выполнения 

По форме 
ока за t111я 

)СЛ)'Г 
(рабт) 

( на Ш,IС 1-Ю-

ванне пока-
зателя)' 

С учетом 
всех форм 

(1-1аиме1-10-
ва1-1ие пока-

зателя)' 
6 

1�аиме1ю-
ван11е 

показа-
те1я 

Кол11чество 

работ 

еди�нща 11змере1-111я 

H�IИMCIIO- код по 
ванне ОКFИ 

8 9 

ед�шица 642 

уmерждено в 
му11и1tиr1аль1ю,1 

·1ада11ии 
113 ГO.it 

10 

Пока·:штель объема ра601ы 

11�аче1н1е 

утверждено в 
му1тш111аль1юм ИСПОЛl!СI-Ю 

33Д311�1И на OТЧClli)'IO 
на 01че11-1) ю ;ЩТ)-

,131\ 

11 12 

OTKЛOltCIIИC, 

допусти,1ое прсвы,uающсе 
(возможное) допус111мос 

O'll\ЛOtteниe (R01�10Ж!ЮС) 
01К10!1С НИС 

13 14 

причи11а 
ОТКЛОliСНИЯ 

15 

Размер 
IIЛ3Thl (це11а, 

тариф) 

16 



Часть 11. Свсде1111я о выгюл11яс�1ых работах 2

Ра1дел 3 

1. Нш1ме1юванис работы _О_,_р_1 _·а_1-_111_з_а _ц_и_я _д_r е_я_·_1-С_J_11_,1_ю_ст_и _к _п,_у_б _н_1,_1 х_· _,(l_ю_,
р_�_-1_11,_р_о _в _а _н_и _й ___________________ Ко., ш "'""'�'"'"'N' (о ""'N' (о,"""�"' 1 � 

1к�•Ш1<•(1<.1.1,·�:нф111<.:но11\! 11 JXIЖ.111.1.11,IN>'II L__J 
("-.Ш��нфн..,зн•r1 • 

2. Катеrор1111 потрсбнтелеi1 работы в и11терссах общества 

3. Свсления о факп1чсско�1 достиже1 11111 11окюателей. характерюующих объем и (или) качее,-тво работы

3.1. Сведе11ия о фактическом лостижс11ии покюателсi1. характсрюующих качество работы

llohЗ шrе.1ь. '\.:tpai.:repн� ющнi, 
содсрж:1t11tе ра.боты 

,nр.:�ктери t;- ющ,ш \ с.,овня 

Y1m1s:i.1ы1ыfi 1--�-�----�-----+----'-ФО_Р�'-'•_•> ___ � 
Ц)Qр\lЫ 

с 1111нща ftJ\lepeнш1 

lloкзJJre.1ь �..зче�;тва раОО,ъ1 

,ю,1ер 
реестровоii 

ос, ществ.,е 
НШI работ 
(,щн,1е1ю­

оан11е ло�.:а-
{на1111сно­

взнне rюка­

Jатс.1я) 1 

(на11 ,1с1ю­
ван11е rюк::1-

Jате.1я)1 

(113fl\lCII0-
83HJIC nок:-а­

J3те;н1) 1 

(11311\ICHO· 
sa1111e rюi.:a­

J3TC.1H }J 

КО.] 110 

ОКЕИ' 

� твержде,ю в 
� тнерм.1е1ю в 

\\\HIЩitnЗ.lblIO\I 
JЗ.]rlltlHI 

,1,0111\cnt"oe 
(BOJ\IOЖ!t0e) 

нз о 1·•1en� ю 6 отк1011е1111с 

r1ревышзющсе 
,1,011� cnl'tOC 

(ВО\\ЮЖIЮе) 

1ате.1н) 1 

1)0\)000 Р 53 1 (' � •1е го" все, 
O\JЖKO(IO 11ЮО фор" рзбот 

Бсс11;1атно 
\ Ч3С11НtКОВ 

к.1, б11ы, Че:ювек 

dюо,111рован11ii 

на rод 

IJJ 

7'J2 

на отче�ю 

,].[11\ 

11 12 

3.2. Сведе1шя о фактическом достижеш111 покuзателеi1, характеризующих объе�, работы 

По�.а..1ате.1ь. ,арзктер••� ющ11ii 
содержзннс рзбо11,1 

Ун11�.а:1ьныii Фор"ы 
1t0\lep ос, ществ., 

pecc1poвoii енни 
33ШIС11 � ---- ----

(tl:111\ICttO- (113\t\lCl-t0· (НЗ.11\IСНО· 
взн11е 11ок:1- ва,нtе rюi.a- B:Э.liitC ПОК:1· 

".k1"1'С.1Н)' ..1:�те.1н)
1 ..1:1те.1и)

1 

1 2 3 ➔ 

IJO(ЮOO Р.53 1 С� •1ето,1 
09ЖКООО\ОtХ) все, фор" 

работ 

Ру ко водитель (у пол11омоче1111ое лицо) 

" 
__Qi_ июля 20 11._ r. 

Поt.3J3ТС.1Ь. 1 lо�.�нате.,ь объе,tа рзбоп,1 
,арактщно� ющ11ii � с.10 11ш1 е,1,111-11ща 1,н,ереtнtн Jнз•1е1111е 

(фОр\lЫ} 

H3.lt\lCНO· 
ва1ше 

ПОКЗJЗ- 11:111\JCIIO--

B:lllltC ---- 1 ·е.1и 
(11:lll\lCIIO- (ti:111\ICIIO-

ванне пок:1- в.:нше пока-

ште.1н)
1 

д1ТС.1J,i) 

; (, 7 8 

Ко.111•1,.:..,,"'-, 

�i� Ьесп:,аnю ,f7-,, , ,� ( фо "1'' 

�

"'" 
ф.� • оС k>"�щ-i ,f� 

tf, �,}> ;У---�·, �,, , � � ,s, � 
1/Э f. '�ВОрfЦ ,,. �,
:J::, Ку4 �i 
� ; , 7J:+it>e'¼J'rJ11J1,1 }-о� ,,, а, 

� ;�"'UV/filt4 't Л
1>' • , ,,, с:, 

• /7. �
:/:

��о. 
о,,_ ;s,-'\, ,:, .,� 

"',у I So<20J469A * • +" 
Оз.:,004251бОО 

� тверж,1,е1ю в 
� тнерж,1,е1ю в ,1,or1� C11t\l0C 

\� HIЩIIП:1.lЫIO\I 11сrю.111ено 
( во..1 ,южное) КО,1, ПО \1� HIIUIIП3.lbH0\I 

ОКЕИ' 
Ja�13lll111 на отче111, ю ' J:1,1,:1HШt ' оn:.1011ен11е 

lt:\ 0T'IC'ПI� Ю ,1,3� 113 ГО,1, 
,1,:11\ 

q 1(1 1) 12 13 

(,-12 15 15 1(, 1 

� 

Люба12ская О.В. 
(расшифровка подписи) 

13 1-1 

10 

01к1011ен11с. 
превышающее 

дor·1�C11t\lOC 
(B0J\IOЖII0C) 

пр11•111нrt 
011<.1011енш1 

оп..101,е1 111е 

1-1 ['i 

np1tч1tt-tз 

15 

PaJ\lep 
П.13Thl 
(uена. 
mр11ф) 

16 



МБУ ДК «Коломна» 
Приложение к муниципальному заданию 

по клубным формированиям 
за 2 квартал 2023года 

Формула Источник данных 

IКФ Мониторинг участников коллективов 

�, где художественной самодеятельности 

IКФ- количество клубных формирований в и любительских формирований 

каждом месяце отчетного периода 

N - количество месяцев отчетного периода 

Расчет 
( 1 Я+ 1 Ф + 1 М+ 1 А + 1 М + 1 И) = 15+ 16+ 16+ 16 + 16 + 16 = 95 = 16 

ь 

Итого за отчетный период: 16 

Директор МБУ ДК «К: 
l{,­
':J r::: 

05.07.2023г. 
-:-, �! кхt\ь1'
.'�\,Коло 

\1 .  \:''�>' 
\\ ,� � " ·:·У''

-:1 ':rh 
х, .. )_. l-fc;�. 

�f;1_�wl�

ь -6-

О.В. Любарская 


