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1. Наименование

муниципальной услуги

2. Категории потребителей

муниципальной услуги

3 
Часть I. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

Раздел 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги 
4 

Показатель, характеризующий содержание Показатель, характеризующий 
условия (фор

м
ы) оказания Показатель качества 

м
уни

ци
пал

ьной услу
г
и 

м
уни

ц
ипальной услуги 

м
уни

ц
ипальной услуг

и У ЮfКЗЛЬН:ЫЙ 

номер реестровой 
записи 5 единица из

м
ерения 

наименование 

(наименование (наименование (наименование (наименование ( наюленование показателя 
5 

наименование 
5 КОД ПО 

ОКЕИ
6 

показателя )5 

показате.ля)5 показателя)5 показателя/ показателя)5 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

20 

Код по общероссийскому базовому 
(отраслевому) перечню (классификзтору) и 
реrnонально�f)' перечню (к.:,ассификзтору) 

Значение показателя качества 

м
уни

ц
ипальной услу

г
и 

ГОД 20 ГОД 20 ГОД 

Допустимые (возможные) 

отклонения от установлеЮfЬIХ 

показателей качесnа 

муниципальной услуги 
7 

в абсолютных (очередной (1-й ГОД (2-й ГОД 

финансовый в процентах величинах планово
г
о планового 

год) периода) периода) 
10 11 12 13 14 



·.

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги 

Показатель, 
Показатель, характеризующий содержание характеризующий условия 

Показатель объема Значение показателя объема Размер 
муниципальной услуги

5 (формы) оказания 
муниципальной услуги муниципальной услуги платы (цена, тариф)8 

Уникальный муниципальной услуги5 

номер 
реестровой 

записи 
5 

единиuа измерения 20 ГОД 20 ГОД 20 год 20 год наимено-вание 
показа- (очередной (1-й ГОД (2-й год (очередной 

(наименование ( наименование (наименование (наименование (наименование 5 
наимено- код по 

финансо- финансо-теля 5 
планового планового 

показателя/ показателя)' показателя)5 

показателя)' показателя/ ванне ОКЕИ
6 

вый год) периода) периода) вый год) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления

вид принявший орган 

1 2 

5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1. Нормативные правовые акты, 

регулирующие порядок оказания 

муниципальной услуги 

Нормативный правовой акт 

дата номер 

3 4 

(наименование, номер и дата нормативного правового акта) 

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услути 

20 ГОД 20 ГОД 

(1-й год (2-й ГОД 

планового планового 

периода) периода) 

14 15 

наименование 

5 

Допустимые (возможные) 
отклонения от 

установленных 

показателей объема 

мующиnальной 
7 

услуги 

в nроцен- в абсолют-
тах ных 

величинах 

16 17 

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации 

1 2 3 



1. Наименование работы

3 
Часть II. Сведения о выполняемых работах 

Организация и проведение мероприятий 

Раздел 1 

Код по общероссийскому б:�зово�tу 

(отрас,1евому) перечню (к,1ассифик.rтору) и 

реmона.1ьному перечню (к..,ассификатору) в 
2. Категории потребителей работы _в _и_н_т_е..,_р_е _с _ах_о_б_щ_ес_т_в_а ______________________ _

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
4 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы 

Показатель, характеризующий содержание 
Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения 

работы 
работы Уникальный 

номер 
Виды 

По форме 
реестровой оказания услуг 

записи 
5 мероприятий 

(Еабот) 
(наименование (наименоваIОfе (наименование (наим:енование (наименование 

показателя/ показателя/ показателя)
5 

показателя/ показателя)
5 

1 2 3 4 5 6 

Культурно-
массовых (иной 
деятельности, в 

результате 

910000.Р.53.1.О 
которой 

с учетом всех 
871000\000 

сохраняются, 
форм 

создаются, 
распространяютс 
я и осваиваются 

культурные 
ценности) 

Допустимые (возмо"'·ные) 
Показатель качества работы Значение показателя качества работы отклонения от установле1-О-1Ь1х 

показателей качества работы 
7 

единица измерения 20� год 20 24 ГОД 20 25 год 
(очередной (1-й ГОД (2-й год 

наименование в абсолютных 
показателя 

5 КОД ПО финансовый планового планового в процентах 
наименование 

5 
ОКЕИ

6 год) периода) периода) 
величинах 

7 8 9 10 11 12 13 14 

Количество 
единица 642 

мероприятий 
530 530 530 53 



3 .2. Показатели, характеризующие объем работы 

Показатель, характеризующий 
Показатель, характеризующий содержание условия (формы) выполнения Показатель объема работы Значение показателя объема 

Уникаль- работы работы 
ный работы 

номер 
реестре--

вой Пофор�е единица юмерения 20� ГОД 20� год 20� ГОД 

записи 
5 

наим:ено-
Виды оказания yc.'l)T (очередной (1-й год (2-й год 

"1ееопеиятнй (ЕаботJ 
ванне описание 

наимено- код по финансо--
( наименование ( наименование (наименоваюtе (наименование (наим:енование 

показа- работы планового планового 

показателя/ показателя )
5 

показателя)
5 

показателя)' показателя )
5 теля 5 вание 

5 ОКЕИ 6 вый год) периода) периода) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Орг.lНизаци 
•и 

Культурно- проведение 

массовых 
культурно-
массовых 

(иной меропршrти 

деятельности, й (иной 
в резу ль тате деятельное 

910000.Р.5 которой ти, в 

3.1.087100 
с учетом всех Ко.,,ичество 642 резу.,ьтате 530 530 530 сохраняются, форм работ 

единица 
которой 

01000 создаются, сохраняют с 
распространяю .. 

тся и создэются.., 

осваиваются 
рш:nростра 

ЮIЮТСЯ И 

>.-ультурные 
ОСВ3ИВ.1ЮТС 

ценности) . 

ку.,,ьтурные 

ценности) 

. 7 
4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления

вид принявший орган 

1 2 

Нормативный правовой акт 

дата номер 

3 4 

Допустимые 
(возможные) 

Размер отклонения от 

платы (цена, тариф )
8 установленных 

показателей 

объема работы 7 

20� ГОД 20 24 год 20� год в в абсолют-
(очередной (1-й год (2-й ГОД процен- ных 
финансо- планового планового тах величинах 

вый год) периода) периода) 

14 15 16 17 18 

53 

наименование 

5 



·.
Час ть II. Сведения о выполняемых работах 

l. Наименование работы Организация и проведение мероприятий

Раздел 2 

Код1юобщсро,;снlk1ц:,�,ба.юео�· в
(отрас.,,еао�,су)�ню(к..,асс1фиатор)·)м 087] 
рспюна.-n.НОN}· nсрс-чню(к..,ас,;нф+!катору) 

2. Категории потребителей работы ..сВ;....;..и_н_те__._р_ес_ ах_..с.о..с.б _щ.:..е_с _т_ва ______________________ _ 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качес тво работы

3. l. Показатели, х арактеризующие качес тво работы 4 

Уннка.,ьный 
но�1ср 

реестровой 
записи s 

Показате.,ь, хар3.k.срнз�ющий содержание 
работы 

Культуроо­
дос"тоиы,;: 

(исчсрое.баооа. 
nl)3UIIHlo:08. 

ICrpollol�nporpa."'1"1.. 

WO,- -llporpaNН. 
фсстиц.'!Сli. 
ICOtЩcp'ГO(I. 

IСОЮ.�1)008, 

оютроа.t!ПТОрМН. 
ll,,ICГ,laot.:.�ш.pol(. 
ж,прсiiхорnорати 
■H.t.nЖJX-'flpнлиi\. 

IClp!IUЗ..:ЮВ.. 
�-� 

1Шри;нw:< �•.:aJtHii. 
-=• 

т=тра:rм-=u�нwх 

n�'11:t1Hii. 
�"'­

б�ilr,IX 
-•­

деж'Жстр:!Цllii 
JOllioфК."U,J,108. 

1м,мonporpaJ,J.'II,. 
---

--= 

� 
(на�mенование 

1 
(наимсноаанне 

показате.1Я)' показатсля)s 

(наи)tенованнс 
показате.;u1i 

Показатс.:1ь, характер1tз�'ЮU11tй 
услови� (фор!>fы) BЫПO!!HCНIIJII 

работы 

По форме 
оказанкя 

yc.:,yr (работ) 

(на�шенованнс 
показате.:1Я}s 

(наименование 
показатс.1я)' 

Показате.:,ь качества работы 

наименование 
показателя ' 

единица И3;>.tсреюu: 

' наименование 
КОД ПО 

ОКЕИ 6 

ДоnустиJ.1ые (возJ.1ожиые) 
Значение nоказате.:U1 качества работы: 1 отк.,1оненm 01' установленных 

201L_ rод 

1

20� rод l 201L rод 
(очередной (1-й год (2-й год 

ф11нанс.овый планового 11.J1ановоrо 
год) периода) периода) 

10 11 12 

показатс.1ей качества работы 7 

в процснт.tх 

13 

в абсолютных 
ве,,ичина.х 

14 



(наю1снование 
1 

(наю,1снованис 
1 

(наю.1снованис 
1 

(11аимснованис 
1 

(наюtснов.анис 

показатс11яi nокnзатс.,я)' показатс:1я)5 показателя)' покюате.1tя)5 

Ку.ilЬТ)рНО­
ДОС)ТОВЫХ 
(вечеров, 

балов, 
nра.зднюrов, 

Юl)ОВЫХ 
програ�t, woy 

nроrрамм, 
фестивалей, 
концертов, 
KOНIC)l)COB, 

смотров, 
викторин, 
в

ы
ставок, 

ярмарок, 
лотсрсй,корnо 

910000.Р.1 раn1вных 
53.1.08710 мероприятий" 

003000 карнаа:1.1ов, 
шествий, 
народ

н
ых 

')'!ОО<ИЙ, 

цнрковыхи 
титра,,изован 

представлений 
, cneкr.:uc,,cй, 

б.'1аrотвор1m:.:1 
ьныхакwп"i, 

демонстраций 
киноф1L'lы.rов, 

вндсопрогра.м 
м, 

фсйсресрков, 
nротокоmных 

мсропрwпий) 

ВИД 

1 

1 
1 
1 

С учетом 6ССХ 
фор� 

ПDИНЯВШИЙ ооган 

,, 

1 
1 
1 

Ко.1И'fССТ1Ю 
роба, единица 642 

10 

Орnни:sа.1114 

IIJIOll�Шte 
К)'.1'>Турно­
,Юс:уr�lоСС 
-�-

11 

Ноомативный пrавовой акт 
дата номео 

' LI. 

12 13 14 15 16 17 18 

7 

1 наименование 

1 � 

1 



910000.Р.53.1.О 
8710003000 

Ку.-u.тур•ю-�тоа1оа 
(aeotc:po,1.бa."t011. 

Праз.:tИНШ8. Кl'pOllloa 
про)1111U(М.шоу.. 

nрограм.ч.фестии.а,,СК, 
Ц111цс:рrо8.КОКК)-р;о8, 

с;1,1отров.■ккторнк. 
ВlоК'!'U<Ж.. •РN"роК. 

,-кm:pc:li.lCOJ)110p11Тt1BHt,,1 
,C�p!tЛl!ii. 

l::llpК>llla.llOtl.tueenlИЙ. 
наро..1ных�·мннА. 

цнркоаw,;11 
тсатрв"1rн.:,ованны,,: 

П�1'etlИJi. 
�=­

б."111ГОТ8ОрМТС.1W!WХ 
--· 

-

-� .... ,,.. 
фсйср8СJЖО8.. 
-�­

!IICpOOpюm!Й) 

с учето:ч всех 
фор�{ 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы 

Уню::а..'IЬ­
ныйномср 

Показатель, харакrерИЗ)ЮЩИЙ содсрж.:�ннс 
работы 

Ky:u.'1)-ptto­

�тoвwx 

(­

..__ 

праuнн11Х18. ....... -
nporp8Joii!ot.� ... 
-�

_ ....

-....,,,..._ 
-

. .....,..,.. 

i>=PO" I lp!dpot:. вой .IО'!'ерСй..корrюр 
зал1tси' 

--

-�.

�-� 

.....,,,-

ry.imudl 
ЦНрКО8WХН 
--· 

_ _._ 
""""""'-

б.'18l'Оf'IОрКЦ-'1Ь 
_......_ 

-·

-�-

..__.,..,,..,.-..... 
·--

� 

Показатет., xapaктcpJO)IOWИli 

условия (формы) выполнения 
работы 

Пофор!ооlс 
ОКО:JаНМ.)'С.'l)Т 

(работ) 

Колнчоспю 

мс:,-роприяп�й единица 642 

Показатель объема работы 

Н3И.\IСНО-
83НИС 

nоказа­
тс..u' 

сдИНIIЦ:t 10�1срскн.я 

наи.,1сно,. 
ванне' 

l(QДПО 
ОКЕИ 6 

описание 
работы 

Значскис nоказатем об,,сма 
работы 

Размер 
платы (цена, тариф)

1 

20Д rод 

1

201! год 

1

20� год 

l 

2ОД год 

1

201! rод 

1

20� rод 
(очсрс.д.ноii (1-й rод (2-й nu (очередной (J-й rод (2-й ro.:i 
фин.ансо- n.1aнoeoro п.uноеоrо финансо,- n,,анового n,,аноеого 
выii год) ncpиo.:ia) периода) вый го;О периода) периода) 

ДОП)�ЫС 
(8031\IO"Юfw:C) 

отклонения от 
)"СТ'8НОВ!1СННWХ 

nоказатс.,,сй 
качсства работы 

7 

в абсолют-
процен-

r.�." 1 величина." 



1. Наименование работы

3 
Часть II. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 3 

Организация деятельности клубных формирований Код по общероссийскому бззовому 

(отраслевому) nеречню (к."lассификатору) и 
региона.'1ьному перечню (к.�,ассифик:п-ору) в 

2. Категории потребителей работы в интересах общества
------'------------------------------

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы
4 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы 

Показатель, характеризующий содержание 
Показатель, характеризующий 

работы 
условия (формы) выполнения 

Уникальный работы 

номер Формы 
реестровой осуществлен и 

записи 
5 

я работ 
(наименование (наименование (наименование (наименование ( наименование 

показателя/ показателя)
5 

показателя/ показателя)
5 

показателя )
5 

1 2 3 4 5 6 

900000.Р.53.1.О С учетом всех 
БесJL1атно 

9ЖК0001000 форм работ 

Допусrnмые (возможные) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы отклонения от установленных 
показателей качества работы 

7 

единица измерения 20 23 ГОД 20 24 ГОД 20 25 год 

наименование (очередной (1-й год (2-й год в абсолютных 
показателя 

5 

наименование 
5 

КОД ПО финансовый планового планового в процентах 
ОКЕИ

6 
величинах 

год) периода) периода) 

7 8 9 10 11 12 13 14 

Чис.,10 участкиков 

К:1Убных Человек 792 520 520 520 10 
фор!>шрований 



3.2. Показатели, характеризующие объем работы 

Показатель, характеризующий Показатель, характеризующий содержание Значение показателя объема 
Уникаль- работы условия (формы) выполнения Показатель объема работы работы 

ный работы 
номер 

реестро-
вой Формы единица юмерения 202l rод 20� rод 20 � rод наимено-

записи 
5 осуществле (очередной (1-й rод (2-й rод 

ванне описание 
ния работ наимено- код по финансо- планового планового показа- работы (наименоваюtе (наименование (наименование (наименование ( наименование s вание 

5 
ОКЕИ

6 вый rод) периода) периода) 
показателя/ показателя )5 показателя)' показателя/ показателя)5 теля 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

0рr.tНИ33.ЦН 

900000.Р.5 Ко.,ичество . 

3.1.09ЖКО С учетом всех 
Беспл:rrно 

к,1убных 
единиц::� 642 

деяте.11ьнос 15 15 15 
форм работ фор�шрований ти к,�-бных 

001000 формировз 
ний 

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее установления

вид принявший орган 

1 2 

Нормативный правовой акт 

дата номер 

3 4 

Допустимые 

(возможные) 

Размер отклонения от 

платы (цена, тариф )8 установленных 

показателей 

объема работы 7 

20 2l rод 20� rод 20� rод в в абсолют-
(очередной (1-й rод (2-й rод процен- ных 
финансо- планового планового тах величинах 
вый rод) периода) периода) 

14 15 16 17 18 

1 

наименование 

5 
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Часть III. Прочие сведения о муниципальном задании 

1. Основания (условия и порядок) для досрочного

прекращения выполнения муниципального задания

2. Иная информация, необходимая для выполнения

(контроля за выполнением) муниципального задания

Ликвидация учреждения; реорганизация учреждения; перераспределение полномочий, 

повлекшее исключение из компетенции учреждения полномочий по оказанию 

муниципальной услуги; исключение муниципальной услуги из ведомственного перечня 

муниципальных услуг (работ) Городского округа Коломна; иные, предусмотренные 

правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность оказания муниципальной 

услуги, не устранимую в краткосрочной перспективе. 

Условия и порядок досрочного прекращения муниципального задания определяются в 

соответствии с Распоряжением начальника Управления по культуре и туризму 

администрации Коломенского городского округа от 17.12.2018 № 716 «Об утверждении 

условий и порядка досрочного прекращения муниципального задания в муниципальных 

бюджетных учреждениях, подведомственных Управлению по культуре и туризму 

администрации Коломенского городского окруJ'а». 

Согласно форме отчетности Национального проекта "Культура", «Плановые значения 

целевых показателей, утвержденных муниципальной программой «Культура и туризм», 

Приложение к муниципальному заданию по клубным формированиям 



... 

3. Порядок контроля за вьmОJшением муниципального задания

Федеральные органы исполнительной власти 
Форма контроля Периодичность (государственные органы), осуществляющие контроль за 

выполнением муниципального задания 

1 2 3 

Регулярные проверки отчетов Ежеквартально Уполномоченный орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя 
Выборочные проверки учреждения При необходимости муниципальных бюджетных учрежде!ШЙ культуры и дополнительного образования 

Мониторинг размещения информации в сети Интернет Ежеквартально Городского округа Коломна - Управление по культуре и туризму админис-rрации 

Предоставление отчетов руководителя учреждения учредителю По требоваюпо Городского округа Коломна 

4.Требования к отчетности о выполнении муниципального задания

4.1.Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального Е жеквартально
задания 

4.2.Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания 

4.2.1.Сроки представления предварительного отчета о выполнении 

муниципального задания 

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении 

муниципального задания 

5.Иные показатели, связанные с выполнением
10 

муниципального задания 

Муниципальное задание получил 

Не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным 

Не позднее 24 ноября 2023 года 

Отчеты предоставляются в печаmом виде в трех экземrшярах по форме согласно постановлению администрации Городского 
округа Коломна Московской области от 12.11.2021 r. №2880 «О формировании мующипального задания на оказание 
ыуниципальных услуг (выполнеmiе работ) в отношении ыуниципальных учреждеmш и финансовом обеспечении выполнения 
муниципального задания» 

Установлено предоставление ежеквартальной отчеmости согласно показателям, утвержденным Приказом и.о.начальника 
Управления��

-
,р ·:�I ,! -�:�,! тлуризму администрации Городского округа Коломна от 22.12.2022 года № 275 "Об угверждеНЮ!

№'ffi�ifШ:зщ�Ц!{Й показателей муниципальных заданий на 2023-2025 г."
�- 0__�_1-_ �о_._ 
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